
Fiche de poste 
 
 
 
 
 
Cette fiche de poste vaut dossier de demande de candidature pour un poste de médecine généraliste 
ville – hôpital 
 
 
Entre : CENTRE HOSPITALIER INTERCOMMUNAL NORD ARDENNE - Service de Médecine 
Polyvalente- site de Charleville 

 ETABLISSEMENT RECRUTEUR :  
Nom de l’Etablissement recruteur :  
Type d’Etablissement : 

 Centre hospitalier 
 Centre hospitalier universitaire 
 Etablissement public de santé 
 ESPIC 
 Etablissement de santé privé 
 Autre, à préciser : 

 
Adresse de l’Etablissement:      45 avenue de Manchester 08000 Charleville-Mézières 
 
Service de rattachement : Service de Médecine Polyvalente 
Chef du service : Dr V Wautelet-Oudin 
Composition équipe médicale actuelle : 3 Praticiens Hospitaliers 
Quotité de travail proposée :  

 40% 
 50% 
 60% 

 ACTIVITES HOSPITALIERES : 

1- Activité clinique 
Consultations à préciser :  
 
Hospitalisations à préciser : activité clinique auprès des 27 patients hospitalisés, visite quotidienne, 
demande d’avis spécialisés auprès des différents spécialistes si besoin, organisation des sorties en 
passant par SMR, ou mise en place d’aides à domicile si besoin. 
 
Actes médico-techniques à préciser : possibilités ponction lombaire, ponction d’ascite, … 
 
Autres activités cliniques (Ex : visites à domicile, …) à préciser : 
 
 

2- Participation à des activités d’enseignement pour la formation clinique des étudiants et 
des activités pédagogiques :  

 Encadrement d’internes : encadrement 2 internes  
 Encadrement d’externes  
 Séances de bibliographie à préciser :  

 

Poste de Médecin Généraliste ville/hôpital 



 Réunion de dossiers ou autres formations à préciser : Réunion hebdomadaire avec discussion 
de tous les dossiers avec présence du Référent antibiotiques, réunion hebdomadaire avec 
Assistant social pour discuter du projet de sortie. 

  
 
Participation à des réunions scientifiques à préciser : Possibilité d’accompagnement dans un projet 
de recherche en lien avec l’unité de recherche clinique du CHInA. (URCAN). 

  
 
 

3- Activités de recherche, si oui à préciser : non  
 
 

4- Activités transversales ou de coordination 
Participation au développement des relations ville-hôpital, réseaux de médecins et de structures de 
santé (Consultation avancée, …) à préciser : 
 
Participation au développement et/ou de coordination de programmes d'éducation thérapeutique 
du patient, préciser les programmes :  
 
Participation au développement et/ou de coordination de programmes de prévention à préciser : 
 
Autres activités transversales à préciser :  
 

 STRUCTURE DE SOINS AMBULATOIRE PARTENAIRE :  
Nom de la structure de soins ambulatoire : Maison de santé de Manchester  
 
Type de structure : 
 

 Centre de santé 
 Maison de santé pluridisciplinaire 
 Cabinet libéral isolé 
 Collaborateur salarié 
 Autres, à préciser : 
 

 
Adresse de la structure :  
 
Nom du responsable du projet au sein de la structure de soins : Dr Pelisson Caroline 
Qualité : Médecin généraliste 
 
Effectifs de la structure de soins ambulatoire : 
 

- Nombre de médecins : 1 médecin installée, 1 médecin assistant 
- Autres professionnels, préciser lesquels et nombre : 3 kinésithérapeutes, 2 IDE, 1 

psychomotricienne, 1 diététicienne, 1 orthophoniste. 
 
 
 
 
 
Quotité de travail proposée au sein de la structure ambulatoire : 



 
 40% 
 50% 
 60% 

 
Le temps partiel sera à définir en fonction de l’activité hospitalière choisie. 
 

 ACTIVITE STRUCTURE DE SOINS AMBULATOIRE PARTENAIRE :  
 
Les médecins de la structure ambulatoire sont-ils maitres de stages pour l’accueil : 

 d’internes (accueil SASPAS) 
 d’externes 

 
 

 Autres activités (activité de santé publique, territoriales, …) 
 

Participation à la CPTS en cours de mise en place sur le secteur de Charleville, participation à la 
permanence des soins. 
Projet de MSP en cours avec projets de soins concernant parcours patient diabétique, rééducation à 
l’effort BPCO en lien avec hôpital Manchester, parcours troubles de l’oralité… Projets à mettre en place 
selon les souhaits des futurs MG. 
Equipe pluriprofessionnel dynamique et motivée pour la mise en place de projets. 
 

 
Cette offre vous intéresse : 
 

 ETABLISSEMENT RECRUTEUR :  
 

Personnes à contacter, pour plus d’information sur le poste :  
 
Aurélie BARBE 
Directrice Affaires médicales et générales  
aurelie.barbe@ch-nord-ardennes.fr 
Tél : 03.24.58.75.64 
 

 STRUCTURE DE SOINS AMBULATOIRE PARTENAIRE :  
 

Personnes à contacter, pour plus d’information sur le poste : Dr Pelisson Caroline 0642144329 
 

 DELEGATION TERRITORIALES DES ARDENNES 
 
TRASSART Maëva, chargée de mission Soins de proximité, 03.24.59.72.15, 
maeva.trassart@ars.sante.fr 
 
 
Pour postuler :  
Merci d’adresser vos candidatures (CV et lettre de motivation) à 
 
Contact : 
Aurélie BARBE 

mailto:aurelie.barbe@ch-nord-ardennes.fr


Directrice Affaires médicales et générales  
aurelie.barbe@ch-nord-ardennes.fr 
Tél : 03.24.58.75.64 
 
Dr Pelisson 
caroline.pelisson@gmail.com 
Tél : 06 42 14 43 29 
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