Fiche de poste type

Poste de Médecin Généraliste ville/hopital

=>»Cette fiche de poste vaut dossier de demande de candidature pour un poste de médecine
généraliste ville — hopital

Entre : CENTRE HOSPITALIER INTERCOMMUNAL NORD ARDENNE - MEDECINE POST URGENCE

e ETABLISSEMENT RECRUTEUR :
Nom de I'Etablissement recruteur :
Type d’Etablissement :
M Centre hospitalier
[ Centre hospitalier universitaire
[ Etablissement public de santé
[ ESPIC
[ Etablissement de santé privé
[ Autre, a préciser :

Adresse de I’Etablissement: 45 avenue de Manchester 08000 Charleville-Mézireres

Service de rattachement : Médecine post urgence Site de Sedan
Chef du service : Dr ONCIU
Composition équipe médicale actuelle : 1 médecin sénior
Quotité de travail proposée : (au choix du candidat)

™ 40%

M 50%

M 60%

e ACTIVITES HOSPITALIERES :

1- Activité clinique

Consultations a préciser : (pas de consultation)

Hospitalisations a préciser : Prise en charge des patients admis le service de post urgence du site de
Sedan (servie a orientation médecine polyvalente).

1. Prise en charge des patients provenant des urgences :

eAssurer la prise en charge des pathologies aigues ou acutisation des affections chroniques
le service de post urgences etant un service de court sejour .

e Réaliser des examens cliniques approfondis pour etablir ou confirmer le diagnostic initial.
e Etablir et suivre les plans de soins, ajuster les traitements en fonction de I’évolution
clinique des patients.

eEvaluation rapide des conditions medicales et sociales concernat le retour a domicile : RAD
ou transfert vers un service de moyen sejour SMR

2. Surveillance et suivi :




e Surveiller I'’évolution des patients, identifier les complications éventuelles et intervenir
rapidement en cas de dégradation de leur état, trasfert rapide vers service specialise ou SAU.
e Organiser les bilans complémentaires nécessaires (biologiques, radiologiques,avis
interservices, etc.).

* Préparer la sortie des patients en coordonnant les relais de soins (médecins traitants,
spécialistes, soins a domicile, etc.) ou transfert vers SMR en attendant la mise en place des
aides ou placement.

3. Coordination et travail en équipe :

e Collaborer avec les services des urgences, les spécialités médicales et les équipes
paramédicales pour garantir une continuité et une qualité des soins.

e Assurer la transmission des informations aux équipes des services récepteurs lors de
transferts.

4. Gestion administrative :

* Documenter les dossiers médicaux avec précision (diagnostics, actes médicaux,
prescriptions, observations).

e Participer a I’élaboration et a I'amélioration des protocoles spécifiques au service des post-
urgences.

2- Participation a des activités d’enseignement pour la formation clinique des étudiants et
activités pédagogiques :

= Encadrement d’internes : oui

= Encadrement d’externes : oui

= Séances de bibliographie a préciser : possibilité d’organiser des séances pour les internes du
site.

= Réunion de dossiers ou autres formations a préciser : non

= Participation a des réunions scientifiques a préciser : non
= Activités pédagogiques :

3- Activités de recherche, si oui a préciser :
En fonction du souhait du candidat, I'unité de recherche clinique (URCAN) pourra accompagner le
candidat a réaliser des travaux de recherche.

4- Activités transversales ou de coordination

Participation au développement des relations ville-hopital, réseaux de médecins et de structures de
santé (Consultation avancée, ...) a préciser : non

Participation au développement et/ou de coordination de programmes d'éducation thérapeutique
du patient, préciser les programmes : non

Participation au développement et/ou de coordination de programmes de prévention a préciser :

Autres activités transversales a préciser : non



e STRUCTURE DE SOINS AMBULATOIRE PARTENAIRE :
Nom de la structure de soins ambulatoire : Maison de santé de Manchester

Type de structure :

[ Centre de santé

M Maison de santé pluridisciplinaire
[ Cabinet libéral isolé

[ Collaborateur salarié

[ Autres, a préciser :

Adresse de la structure :

Nom du responsable du projet au sein de la structure de soins : Dr Pelisson Caroline
Qualité : Médecin généraliste

Effectifs de la structure de soins ambulatoire :

- Nombre de médecins : 1 médecin installée, 1 médecin assistant
- Autres professionnels, préciser lesquels et nombre : 3 kinésithérapeutes, 2 IDE, 1
psychomotricienne, 1 diététicienne, 1 orthophoniste.

Quotité de travail proposée au sein de la structure ambulatoire :

M 40%
M 50%
M 60%

Le temps partiel sera a définir en fonction de I'activité hospitaliére choisie.
e ACTIVITE STRUCTURE DE SOINS AMBULATOIRE PARTENAIRE :

Les médecins de la structure ambulatoire sont-ils maitres de stages pour 'accueil :
M d’internes (accueil SASPAS)
[0 d’externes

= Autres activités (activité de santé publique, territoriales, ...)

Participation a la CPTS en cours de mise en place sur le secteur de Charleville, participation a la
permanence des soins.

Projet de MSP en cours avec projets de soins concernant parcours patient diabétique, rééducation a
I’effort BPCO en lien avec hopital Manchester, parcours troubles de 'oralité... Projets a mettre en
place selon les souhaits des futurs MG.

Equipe pluripro dynamique et motivée pour la mise en place de projets.

Cette offre vous intéresse :



e ETABLISSEMENT RECRUTEUR :

Personnes a contacter, pour plus d’information sur le poste :

Aurélie BARBE

Directrice Affaires médicales et générales
aurelie.barbe@ch-nord-ardennes.fr

Tél : 03.24.58.75.64

e STRUCTURE DE SOINS AMBULATOIRE PARTENAIRE :

Personnes a contacter, pour plus d’information sur le poste : Dr Pelisson Caroline 0642144329

e DELEGATION TERRITORIALES DES ARDENNES

TRASSART Maéva, chargée de mission Soins de proximité, 03.24.59.72.15,
maeva.trassart@ars.sante.fr

Pour postuler :
Merci d’adresser vos candidatures (CV et lettre de motivation) a
Contact :

Aurélie BARBE

Directrice Affaires médicales et générales
aurelie.barbe@ch-nord-ardennes.fr

Tél : 03.24.58.75.64

Dr Pelisson
caroline.pelisson@gmail.com
Tél: 0642 14 43 29
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