
 

FICHE DE POSTE 
 
 

• Intitulé du poste : 

Maintenance service plomberie, chauffage, ventilation et climatisation 

• Mission principale : 

Réaliser des travaux de maintenance, d'entretien, d'installation et de rénovation des réseaux et     
d’équipements sanitaires,  thermiques et de traitement d'air. Ces travaux se font sur l’ensemble du 
centre hospitalier et de ses annexes. La maintenance des centrales de traitement d’air , des 
productions frigorifiques et de l’ensemble des climatisations ainsi que la traçabilité de celles-ci est 
l’activité majeure de ce poste. 

• Place du poste dans l’organigramme de l’établissement : 

Il est rattaché au service CVC et GTC du centre hospitalier  sous l’autorité du responsable de  ce 
service. 

• Activités : 

Dépannage, réparation, remise en état, remplacement de matériels, d'équipements relatifs à son 
domaine d'activité. 

Installation de matériels, d'équipements, de systèmes, dans son domaine d'activité. 

Mise en conformité des installations, en application des normes et règlementations en vigueur. 

Tenue à jour des données et des fichiers relatifs au domaine d'activité. 

Prévention et suivi des risques sanitaires Tenue du carnet sanitaire. 

Vérification, surveillance et pilotage  des installations thermiques et de traitement d’air en utilisant  
la GTC du centre hospitalier. 

• Compétences requises : 

Savoir travailler seul et en équipe, être méthodique et organisé. 

Dessiner, lire et interpréter des plans techniques, des croquis relatifs à son domaine de compétence. 

Avoir les connaissances opérationnelles dans son domaine d’activité (bonne pratique  de la soudure 
oxyacétylénique cuivre et acier). 

Maintenir et dépanner un matériel, un équipement, une installation et/ou un système relatif à son 
métier. 



Avoir des connaissances opérationnelles en électricité industrielles et/ou en froid serait un plus. 

Connaissances de la réglementation des installations de chaufferie. 

Une bonne utilisation des logiciels de bureautique (Word et Excel). 

• Champs des relations : 

Relation avec l’ensemble des personnels  des services de l’établissement. 

Relation avec les fournisseurs, les  prestataires de services. 

• Diplômes : 

Bac pro Technicien en installation des systèmes énergétiques et climatiques ou équivalent. 
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